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መግቢያ 

bKLl# ymNG|T m|¶Ã b@èC l!ñራቸው Sl¸gÆW ymNG|T gNzB xÃÃZÂ 

x-ÆbQ XNÄ!h#M bgb#T WL wYM ÆlÆcW yKFÃ GÁ¬ m\rT ktfqd§cW 

bjT §Y wÀ l¥DrG y¸ÃSCl# ZRZR xfÚ[äCN GL{ l¥DrG yHG 

¥:qF ¥zUjT b¥Sflg#½ 

የዯቡብ ኢትዮጵያ ክሌሊዊ መንግስት ፋይናንስ ቢሮ በክሌለ mNG|T yÍYÂNS 

xStÄdR xêJ q$_R 20¼2016 አንቀጽ 72 bts-W |LÈN m\rT YHN mm¶Ã 

xW_aLÝÝ 

  

 

 

KFL xND 

-Q§§ 

 

xNq{ 1. x+R R:S 

YH mm¶Ã ˮየዯቡብ ኢትዮጵያ ክሌሊዊ መንግስት ygNzB KFÃ mm¶Ã q$_R 

65/2017» tBlÖ l!-qS YC§LÝÝ 

 

xNq{ 2. TRÙ» 

 

y”l# xGÆB l@§ TRg#M y¸s-W µLçn bStqR bKLl# mNG|T 

yÍYÂNS xStÄdR xêJ q$_R 20¼2016 ytsÈcWN ”§TÂ ¦r¯C TRg#M 

XNdt-bq çñ bz!H mm¶Ã WS_Ý- 

1. «y_Ê gNzB F§¯T” ¥lT XÃNÄNÇ ymNG|T m¼b@T l›m¬êE |‰ 

¥Sf[¸Ã ytfqdlTN ywÀ bjT½ lKFÃ y¸ÃSfLgW ygNzB m-N 

bበጀት ›YnTÂ bዋና ወጪ ርዕስ bg!z@ tlYè y¸ÃqRBbT yx\‰R |R›T 

nWÝÝ 
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1. «y:”Â yxgLGlÖT KFÃ” ¥lT ymNG|T m¼b@èC lgz#T :”½ lGNÆ¬ 

zRF |‰ãC ሇተገኘ xgLGlÖT y¸f{ÑT wÀ nWÝÝ 

2. «¾¡õÁ ²È” ¥lT ¾S”ÓYƒ Ñ”²w KT>ŸFK¨< ›"M ¨ÃU }kvÃ S/u?ƒ 

uØ_ Ñ”²w ¨ÃU uŠ¡ ¨ÃU uK?}` *õ ¡_Ç=ƒ ¨ÃU uÑ”²w S²ª¨]Á 

¾T²¹ ƒ°³´ ወይም የኤላክትሮኒክስ የክፍያ ዘዴ uSÖkU ¾T>ðçU ¡õÁ 

TKƒ ’¨<:: 

3. «¾¡õÁ T²¹” ¥lT uØ_ Ñ”²w °pÉ LÃ uSSY[ƒ ¾¡õÁ SÖ¾mÁ“ 

S¡ðÁ pê }VM„ c=k`w ¡õÁ uv”¡ እ”Ç=ðçU ¾T>}LKõuƒ T²¹ ’¨<:: 

4. «¾²?a T>³” /Zero Balance/ ¾¡õÁ ²È” ¥lT KÑ”²w Te}LKòÁ w‰ 

u}Ÿð} ¾v”¡ H>Xw ¨<cØ Ñ”²w dÃ„` እÁ”Ç”Æ vKuËƒ S/u?ƒ u}cÖ¨< 

×]Á SW[ƒ u¾k’< ¾¨Ü ¡õÁ­‹ እ”Ç=ðçU uTÉ[Ó ¡õÁ¨< u¾k’< 

SÚ[h ŸT°ŸL© GM© b@T ¾v”¡ H>Xw እ¾}}µ H>Xu<” ²?a ¾TÉ[Ó 

›W^` ’¨<:: 

5. «y_”QN wÀãC m¹f¾” ¥lT XNdxSf§g!nt$ yxND g!z@ wÀ 

m-ÂcW kBR 2,000.00 ¼h#lT ¹!H BR¼ l¥YbL_ xScµ*Y lçn# yS‰ 

¥Sk@© ymNG|T _”QN wÀãC mKfÃ kÆNK wÀ b¥DrG bµZÂ 

y¸ÃZ _Ê gNzB ¥lT nWÝÝ 

xNq{ 3. ymm¶ÃW tfÚ¸nT  

 

YH mm¶Ã bÍYÂNS xStÄdR xêJ q$_R 20¼2016 አንቀጽ 2 ንዑስ አንቀጽ 5 

ymNG|T m¼b@èC tBlW btmlkt$T §Y h#l# tfÚ¸ YçÂLÝÝ 

 
KFL h#lT 

SlmNG|T gNzB KFÃ 
 

xNq{ 4.yKFÃ xfÚ[M 

 
1. mfiM ytklkl nW wYM xYÒLMÝÝ 
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2. ymNG|T gNzB KFÃ y¸fimW wYM wÀ y¸drgW b_Ê ymNG|T 

bjT KFÃ y¸fimW wYM wÀ y¸drgW ytfqd bjT msrT b¥DrG 

wYM bjT s!ñR BÒ nWÝÝ 

3. ybjT ZWWR wYM t=¥¶ bjT µLtfqd bStqR lxND ymNG|T 

m¼b@T b£œB mdB tlYè ktfqdW bjT b§Y wÀ  

4. gNzB½ bc&K½ bl@tR åF KÊÄ!T½ bÆNK ZWWR yKFÃ ¥zÏ bmÑ§T wYM 

wd ÆlmBt$ yÆNK £œB በኤላክትሮኒክስ የክፍያ ዘዴ b¥St§lF nWÝÝ  

5. ymNG|T m¼b@èC XSk BR 2,000.00 ¼h#lT ¹!H BR¼ y¸dRs# wÀãCN c&K 

mq$r_ úÃSfLG bgNzB Ã™ bk#L b_Ê gNzB kú_N mKfL YC§l#½ 

6. bz!H xNq{ ንዑስ አንቀጽ 4 ytmlktW XNdt-bq çñ በአንድ ጊዜ y¸kfl# 

yKFÃ m-ÂcW kBR 100,000 ¼አንድ መቶ ¹!H BR¼ b§Y yçn# wÀãC mkfL 

ÃlÆcW wd ÆlmBt$ ÆNK £œB b¥St§lF YçÂLÝÝ  

 

xNq{ 5. yKFÃ x-ÃyQ 

 

1. ymNG|T m¼b@èC yÍYÂNS xStÄdR xêJ q$_R 20¼2016 bxNq{ 32 

btdnggW m\rT ywÀ bjT KFÃN lm-yQ ›m¬êE ygb!Â ywÀ 

:QÄcWNÂ yîST w‰T ygb! XQDÂ ywÀ F§¯T XQÄcWN bmNG|T _Ê 

gNzB xStÄdR mm¶Ã q$_R …/2017 btqm-W yg!z@ sl@Ä m\rT lቢሮ 

¥QrB xlÆcWÝÝ 

2. ymNG|T m¼b@èC btfqdW bjTÂ btzUjW y_Ê gNzB F§¯T XQD 

m\rT xSf§g!WN yKFÃ m-yqEÃÂ mFq© QÛCN ቢሮው ÆzUjW 

yx@l@KTén!KS ymr© |R›T bm-qM wYM æRM መሰረት በመዯበኛና 

በካፒታሌ/ በዯመወዝና ስራ ማስኬጃ /ወጪ ዓይነት bmÑ§T bm¼b@t$ yb§Y `§ð 

wYM b{h#F btwklW sW b¥SfrM ywÀ bjT KFÃ XNÄ!fqD lቢሮው 

¥QrB xlÆcWÝÝ 

3. የክፍያ ጣሪያ የተፈቀዯሊቸው ymNG|T m¼b@èC b:QD WS_ úYµtT wYM 

kቢሮው yKFÃ È¶Ã ÃLt-yqlT DNgt¾ wÀ s!ÃU_¥cW yKFÃ 

¥St§lðÃ (drawing) £œÆcW WS_ bqE È¶Ã xlmñ„N b¥rUg_ t=¥¶ 

yKFÃ È¶Ã XNÄ!sÈcW bm¼b@t$ yb§Y `§ð wYM XRs# b¸wKlW `§ð 

b¥SfrM _Ãq&WN lቢሮ ¥QrB YC§l#ÝÝ 
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4. የአስተዳዯር እርከኖች ካቀረቡት የጥሬ ገንዘብ ፍሊጎት ዕቅድ በሊይ ድንገተኛ ወጪ 

ሲያጋጥማቸው ተጨማሪ የወጪ መርጃ XNÄ!sÈcW bm¼b@t$ yb§Y `§ð wYM 

XRs# b¸wKlW `§ð b¥SfrM _Ãq&WN lቢሮ ¥QrB YC§l#ÝÝ 

  

xNq{ 6. yKFÃ xfÚ[M xYnèC  

 
  1.  ¾²?a T>³” /Zero Balance/ y¨Ü ¡õÁ ›ðéçU 

 

h.  ymNG|T S/u?ƒ K¯Sታ©¨< Y^ TeðçT>Á u}ðkÅKƒ ¾¨Ü 

uËƒÂ uY^ ýaÓ^U LÃ uSSY[ƒ yØ_ Ñ”²w õLÔƒ °pÉ 

bmNG|T y_Ê gNzB xStÄdR mm¶Ã btqm-W yg!z@ sl@Ä 

m\rT s!ÃqRB ¾¡õÁ ×]Á ÃðkÇM:: 

l. እÁ”Ç”Æ ymNG|T S/u?ƒ Ÿ}ðkÅKƒ ¾Ñ”²w ×]Á dÁMõ 

Ÿ}Ÿð}Kƒ ¾Ñ”²w Te}LKòÁ /Drawing/ ¾v”¡ H>Xw uŠ¡ ¨ÃU 

uÑ”²w T²ª¨]Á ƒ°³´ wYM bl@tR åF KÊÄ!T wYM 

በኤላክትሮኒክስ የክፍያ ዘዴ ¡õÁ ÃðçTM:: 

/. u×]Á¨< SW[ƒ ŸÑ”²w Te}LKòÁ¨< ¨Ü J„ ¾}ŸðK¨< H>Xw 

u¾k’< ŸY^ c¯ƒ u%EL ŸT°ŸL© ÓUÍ u?ƒ ¾v”¡ H>Xw እ¾}}" 

H>Xu< ²?a T>³” XNÄ!çN YdrUL:: 

m. ymNG|T m¼b@èC T”†¨<U ¾S”ÓYƒ Ñ”²w ¡õÁ KSðçU }Ñu= 

¾¡õÁ T²¹ SS<Lƒ ›Kv†¨<:: 

\. KÑ”²w Te}LKòÁ /Drawing/ ¾}Ÿð}¨< ¾v”¡ H>Xw T>³” እ”ÇÃ³v“ 

›W^` LÃ ‹Ó` እ”ÇÃðÖ` እÁ”Ç”Æ ymNG|T S/u?ƒ uY^ 

vQ]¨< U¡”Áƒ ŸM¿ M¿ ›ÑMÓKAèC ¾T>cusbW T“†¨<U 

ymNG|T Ñu= ¨ÃU }SLi ¾T>J” gNzB wd gNzB ¥St§lðÃW 

/Drawing/ yÆNK £œB gb! mdrG ylbTM:: 

 ረ. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 1/ሠ የተገሇጸው እንዯተጠበቀ ሆኖ እÁ”Ç”Æ 

ymNG|T S/u?ƒ uY^ vQ]¨< U¡”Áƒ ŸM¿ M¿ ›ÑMÓKAèC 

¾T>cusbW T“†¨<U ymNG|T Ñu= ¨ÃU }SLi ¾T>J” gNzB 

wd mdb¾ bjT ˮBˮ yÆNK £úB gb! mdrG xlbTÝÝ 
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s.  bz@é ¸²N yÆNK xgLGlÖT y¸-qÑ m¼b@èC yKFÃ È¶Ã  

    yt-yqWN KFÃ l!¹FN y¸CL mçn#N ¥È‰T xlÆcWÝÝ 

 

   2.   በቀጥታ የሚፈፀሙ ወጪዎች 
 

   የሚከተለት ወጪዎች እንዯ አግባብነቱ በቀ_¬ k¥:k§êE GM© b@T 

ወይም ከመስሪያ ቤቱ የባንክ ሂሳብ ወጪ ተዯርገው ሇባሇመብቱ የባንክ 

ሂሳብ ሉተሊሇፉ ወይም በቀጥታ ሉፈጽሙ ይቻሊሌÝÝ 

 
h. mNG|T ”L lgÆ§cW ¼ymNG|T :Ä½ mêô...¼ ymœsl# 

wÀãC ½  

l. ymNG|T m¼b@T §gßW xgLGlÖT wYM lg²cW :”ãC 

km¼b@t$ ÆNK £œB wÀ b¥DrG lÆlmBt$ ÆNK £œB ¥St§lF 

YC§l#ÝÝ 

7. የ:” ወይም የxgLGlÖT ግዥ KFÃ ከመፈጸማቸው በፊት l!drg# 

y¸gቡ _N”q&ãC¿ 

 

1. :”W XNÄ!g² wYM xgLGlÖT XNÄ!S_ T:²Z yts-bT ¥Sr© mñ„N½  

2. :”W wYM xgLGlÖt$ bts-W ZRZR T:²Z (specification) m\rT 

mQrb#N wYM xgLGlÖT ms-t$N½ 

3. :”W wd m¼b@t$ :” mUzN lmGÆt$ y:” gb! drs" mQrb#N½  

4. xSf§g! s!çN :”W wYM xgLGlÖt$ bTKKL lmQrb# wYM lms-t$ 

k¸mlk¬cW ኃሊፊዎች ወይም ÆlÑÃãC y{h#F ¥rUgÅ mQrb#N½ 

5. bSMMnt$ m\rT QD¸Ã KFÃ y¸kfL kçn bmNG|T G™ XÂ 

NBrT xStÄdR xêJÂ xêጁን ሇማስፈጸም bw-#T yxfÚ[M mm¶ÃãC 

m\rT wYM bWl# §Y bt-qsW m\rT mçn#N½ 

6. btly h#n@¬ ywÀ ¥rUgÅ kmgßt$ bðT KFÃ mfiM ÃlbT kçn 

_Ãq&W tqÆYnT ÃlW mçn#N½  

7. ltg² :” ወይም xgLGlÖT £œB ¥w‰r© b¥Sr©nT mQrB ÃlbT 

å¶JÂL drs" XNdçn½  
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8. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 3 የተመሇከተው ቢኖርም በዕቃው ሌዩ ባህሪ 

ምክንያት ወዯ መጋዝን ማስገባት የማይቻሌ በሚሆንበት ጊዜ ዕቃው መገዛቱ 

አግባብ ባሇው ሥራ ክፍሌ ወይም የዘርፉ ባሇሙያ  ተረጋግጦ ክፍያው ሉፈጸም 

ይቻሊሌÝÝ 

 

8. ymNG|T \‰t®C ydmwZ xkÍfL 

 
ymNG|T \‰t®C dmwZ KFÃ kmfiÑ wYM wÀ kmdrg# 

bðT l!wsÇ y¸gÆcW _N”q&ãC፤ 

 

1. y|‰ mdb# አግባብ ባሇዉ አካሌ ytfqdÂ ymdB m¬wqEÃ q$_R 

ÃlW mçn#N½ 

2. lmdB q$_„ ytfqd bjT mñ„N½ 

3. SlxÄ!S \‰t®C ydmwZ xwœsN½ ZWWRÂ ydr© XDgT XÂ 

L† L† _Q¥ _QäC አግባብ ባሇው አካሌ y\‰t®C xêJ XÂ 

xê°N tkTlW yw-# mm¶ÃãC m-b”cW½ 

4. ymNG|T m¼b@t$ bïRD y¸tÄdR kçn k§Y በዚህ አንቀጽ ንዑስ 

አንቀጽ 3 ytzrz„TN btmlkt btÌÌmbT ?G bts-W SLÈN 

m\rT mçn#N½  

5. b-#r¬½ bäTÂ bl@lÖC MKNÃT kS‰ ytl† \‰t®C kdmwZ 

mKfÃ (payroll sheet) mWÈ¬cWN½  

6. bmNG|T Sl¸ëÑÂ በZWWR የሚመዯቡ ኃሊፊዎች/\‰t®C 

YHNn# xSmLKè የts-W T:²Z መኖሩን½ 

7. kgb! GBR nÚ XNÄ!çn# ktfqÇ _Q¥_QäC bStqR bl@lÖC §Y 

y|‰ GBR mqns#N½  

8. \‰t®c$ b|‰ §Y lmçÂcW wYM lmgß¬cW k|‰ KFlÖC 

yqrb ¥rUgÅ mñ„N½  

9. k\‰t¾W dmwZ §Y l!qns# y¸gÆcW QNSÂëC bTKKL 

mqnœcWN wYM kz!H bðT s!qnS ynbrÂ möM ÃlÆcW 

QNSÂëC mÌrÈcWN½ 
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10. y›mT :rFT f”ÄcWN kdmw²cW UR YzW yw-# \‰t®CN 

btmlkt kw„ ydmwZ mKfÃ §Y መውጣቱን እና ላልች 

የመሳሰለ ጉዳዮች መታየታቸው mrUg_ YñRb¬LÝÝ 

 

9. ymNG|T \‰t®C dmwZ xkÍfL zÁ 

 

ymNG|T \‰t®C dmwZ b_Ê gNzB bm¼b@t$ gNzB kÍY bk#L wYM 

በባንክ እና kÆNK UR b¸drG SMMnT m\rT በቀጥታ በኤላክትሮኒክስ 

የክፍያ ዘዴ bgNzB mKFÃ ¥>N autometed teller machine (ATM) l!kfL 

YC§LÝÝ 

 

10.  የመንግሥት ሠራተኞች ደመወዝ ክፍያ አፈጻጸም 

1. ለደመወዝ ዝግጅት የሚከተሉት መረጃዎች መሟላት አለባቸው 

ሀ. ሠራተኞች በሥራ ላይ ስለመሆናቸው ከሥራ ክፍሎች ማረጋገጫ ወር በገባ በ20ኛው 

ቀን ለሰው ሃብት ሥራ አመራር ቀርቦ ተጠቃሎ ለፋይናንስ አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት/ሥራ ክፍል ያሳውቃል፣   

ለ. የሰው ሀብት ሥራ አመራር የሥራ ክፍል/ዳይሬክቶሬት ከሠራተኛው ላይ የሚፈለጉ 

ሌሎች ግዴታዎችን ወይም ተቀናሾችን በወቅቱ የፋይናንስ ተግባርን ለሚያከናውነው 

ለፋይናንስ አስተዳደር ዳይሬክቶሬት/ሥራ ክፍል ያሳውቃል፣ 

ሐ. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 1/1/ የተገለጸው ቢኖርም ሠራተኛው ከ20ኛው እስከ 

30ኛው ቀናት ውስጥ በሥራ ላይ ካልተገኘና በሰው ሀብት ሥራ አመራር የሥራ 

ክፍል/ዳይሬክቶሬት ተረጋግጦ ተመላሽ እንዲደረግ ተወስኖ በሚሰጠው ማረጋገጫ 

መሠረት በሚቀጥለው ወር ደመወዝ ላይ ተቀናሽ ይደረጋል፡፡  

2. የመንግሥት ሠራተኞች ደመወዝ በገንዘብ ያዥ በኩል በጥሬ ገንዘብ ሊከፈል የሚችለው 

 

h. y\‰t¾W dmwZ b¬wq MKNÃT km¼b@t$ \‰t®C UR  bÆNK bk#L 

l!kfL y¥YCLbT h#n@¬ãC s!ñ„ wYM 

l. m¼b@t$ ÃlbT xµÆb! xmcE Ælmçn# ym¼b@t$N \‰t®C dmwZ bÆNK 

bk#L lmKfL ÃLtÒl s!çN wYM 
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ሐ. ሠ‰t¾W xÄ!S Q_R bmçn# yq$-Æ £œB XSk! kfTlT DrS wYM 

m. \‰t¾W y÷NT‰T Q_R kçnÂ ÷NT‰t$ k1 ›mT b¬C kçn BÒ nWÝÝ 

 

3. የመንግስት ሠራተኞች ዯመወዝ bÆNK bk#L lmKfL ldmwZ ZGJT y¸rÇ 

mr©ãCN Sl¥GßT½ 

 

h.  ymNG|T m|¶Ã b@t$ y|‰ KFlÖC yKFl# \‰t®C b|‰ §Y 

mçÂcWN y¸ÃrUG_bT yq$__R zÁ YzrULÝÝ 

l.  m¼b@t$ yzrUWN yq$__R zÁ m\rT b¥DrG ym¼b@t$ y|‰ 

KFlÖC bw„ WS_ b|‰ §Y ytgß#Â ÃLtgß# \‰t®CN y|‰ 

s›T ¥-”lÃ xzUJtW yÍYÂNS tGÆR l¸ÃkÂWnW y|‰ 

KFL wR bgÆ በ20¾W qN YLµl#½  

/. yxStÄdRN tGÆR y¸ÃkÂWnW y|‰ KFL k\‰t¾W §Y 

y¸flg# l@lÖC GÁ¬ãCN wYNM tqÂÂëCN yÍYÂNS tGÆR 

l¸ÃkÂWnW y|‰ KFL bwQt$ y¥œwQ `§ðnT xlbTÝÝ 

m. k§Y bxNq{ 12. 1¼(1) ytgliW b!ñRM \‰t¾W k20¾W XSk 

30¾W qÂT WS_ b|‰ §Y µLtgßÂ በሰው ሃብት ሥራ አመራር 

trUGõ tm§> XNÄ!drG s!wsN b¸q_lW wR b¸zUjW 

¥rUgÅ §Y tgLÛ kdmwz# §Y tqÂ> YdrULÝÝ 

\. XÃNÄNÇ y|‰ KFL `§ð s‰t¾W bS‰ §Y lmgßt$ l¸s-W 

¥rUgÅ `§ðnT xlbTÝÝ     

 

4. ydmwZ xzg©jT½ wdÆNK ¥St§lF XÂ ¥Sr© xÃÃZ 

  

yÍYÂNS tGÆRN y¸ÃkÂWnW y|‰ KFLÝ( 

ሀ. ከሰው ሃብት ሥራ አመራር የሥራ ክፍሌ b¸dRsW ¥rUgÅÂ 

l@lÖC tqÂÂëCN m\rT b¥DrG y\‰t¾WN ydmwZ mKfÃ 

p&YéL ÃzU©L½ 

l.  lXÃNÄNÇ \‰t¾ wd q$-Æ £œb# gb! y¸drGlT ytÈ‰ ywR 

dmwZ b\‰t¾W SM bTKKL SlmzUjt$ ÃrUGÈL½ 
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/. btzUjWÂ btrUg-W ydmwZ mKfÃ l!ST (payroll sheet) 

m\rT bXÃNÄNÇ \‰t¾ SM tzUJè y¸s_ ydmwZ ¥S¬wqEÃ 

(payroll slip)  ÃzU©L½ 

m. lw„ _QL ytÈ‰ ym¼b@t$N yS‰t¾ dmwZ c&K bmfrM XÂ 

y\‰t¾WN SM½ yÆNK £œB q$_RÂ yw„ ytÈ‰ ydmwZ m-N 

yÃz ZRZR bh#lT ÷pE b¥zUjT KFÃ wd¸f{mW ÆNK 

YLµL½ 

ሠ. ys‰t¾WN dmwZ bq$-Æ ÆNK £œB q$_„ y¥SgÆt$ |‰ s!-

ÂqQÂ ÆNk#  lክፍያ ZG° የሚሆንበትን ቀናት ከባንኩ ጋር በመወሰን 

ሇሠራተኛዉ በፋይናንስ አስተዳዯር ዳይሬክቶሬት/የስራ ክፍሌ ይገሇጻሌ፡፡  

r. \‰t¾W ydmwZ ¥S¬wqEÃ (payroll slip) ሊይ ¥B‰¶Ã s!ጠYQ 

tgb!WN M§> YsÈL½ 

s.  \‰t¾W kdmwZ KFÃ UR btÃÃz b¸ÃqRbW _Ãq& m\rT 

ማስተካከያ µl kÆNk# UR bmnUgR xSf§g!W XNÄ!fiM ÃdRUL½ 

¹. ÆNk# bt§lflT ZRZR m\rT ys‰t¾N ytÈ‰ dmwZ wd 

\‰t¾W yq$-Æ £œB µSt§lf b“§ km¼b@t$ b÷pE tzUJè 

yt§klTN y\‰t¾WN SM½ yÆNK £œB q$_RÂ y¸t§lfWN gNzB 

m-N yÃzW snD §Y y¸mlktW `§ð fRäbT KB ¥HtM 

b¥DrG xND ÷pE mLî XNÄ!§KlT ÃdRUL½ 

q. k§Y bxNq{ 12(4)8 btgliW ¥Sr©Â kx!T×ùÃ NGD ÆNK 

b¸dRsW yÁb!TÂ yKÊÄ!T xDŠYS m\rT lwÀW 

xSf§g!WN y£œB MZgÆ ÃkÂWÂL½ 

b. kÆNኩ y¸qRb#TN yÁb!TÂ yKÊÄ!T xDŠYîCÂ bxNq{ 12(4)8 

ytgliWN ¥Sr© kp&YéL UR b¥ÃÃZÂ b¥w‰rS £œb#N 

YmzgÆL½ ÃSmrM‰L½ 

t. bz!H xkÍfL zÁ m\rT dmw²cW bÆNK bk#L y¸kf§cW 

\‰t®C bp&YéL §Y xYfRÑM½ 

c. b\‰t¾W SM btkft yÆNK £œB WS_ bSHtT ygÆ gNzB µl 

\‰t¾WN b¥nUgR XNÄ!mLS ÃdRUL wYM k¸q_lW wR 

y\‰t¾W dmwZ §Y tqNî £œb# XNÄ!StµkL wYM gNzb# 

tm§> XNÄ!drG l¸mlktW y|‰ KFL XNÄ!ÃWqW ÃdRUL½ 
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x. ÆNk# l¸s-W xgLGlÖT l!kfL y¸gÆW yxgLGlÖT KFÃ 

lmNG|T m¼b@t$ ktfqdW bjT §Y byw„ YkF§L½ 

ወ. ስሇ ባንክ ገንዘብ መክፈያ ማሽን/ATM/ x-”qMÂ mdrG Sl¸gÆW 

_N”q& \‰t¾W GN²b@ XNÄ!ñrW ÃdRULÝÝ 

 

5. ymNG|T m¼b@èC `§ðnTÂ GÁ¬ 

 

h. ym|¶Ã b@t$N s‰t®C dmwZ bÆNK bk#L y¸kFL ¥N¾WM 

ymNG|T m¼b@T ys‰t®c$N yq$-Æ £œB b¸kfTbT ÆNK 

bm¼b@t$ SM xND ytq¥+ (Deposit) yÆNK £œB lቢሮው 

XNÄ!kfT _Ãq& ÃqRÆL½ 

l.  ymNG|T m¼b@t$ l\‰t¾W QRB kçnW wYM y¥St§lðÃ 

(drawing) ÆNK £œB ÆlbT ÆNK UR b¸ÃdRgW SMMnT 

m\rT lXÃNÄNÇ s‰t¾ yq$-Æ £œB XNÄ!kfT h#n@¬ãCN 

ÃmÒÒL½ 

/. kÆNk# UR b¸drgW SMMnT m\rT s‰t¾W yATM t-”¸ 

XNÄ!çN ÃdRUL½ 

m.  yATM ¥>n# ldHNnT b¸ÃmC ï¬ Slmqm-#Â SlxgLGlÖT 

አሰጣጡ lÆNk# xStÃyT byg!z@W YsÈL½ xfÚ[ÑNM 

Yk¬t§L½ 

\. ys‰t®C dmwZ bSHtT wYM bl@§ MKNÃT wd ÆNK £œb# 

kt§lf b“§ mmlS ÃlbT mçn# s!¬wQ tgb!W XRM© XNÄ!wsD 

ÃdRULÝÝ 

 

6. dmwz# bÆNK bk#L y¸kflW \‰t¾ GÁ¬Â `§ðnT 

 

h.  \‰t¾W bSÑ ytkftlTN yÆNK £œB q$_R -Qî dmwz# 

bt-qsW yÆNK £œB q$_R gb! XNÄ!çNlT yÍYÂNS tGÆR 

y¸ÃkÂWnW y|‰ KFL ÆzUjW æRM lxND g!z@ BÒ 

¥mLkT xlbTÝÝ  

l.  \‰t¾W dmwz#N lmWsD wdÆNK y¸ÿdW በማስታወቂ ቦርድ 

ከተገሇጸ ወይም ydmwZ ¥S¬wqEÃ Sl!P kdrsW b“§ nW½ 
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/. bm¼b@t$ ytq-r xÄ!S \‰t¾ yÑk‰ g!z@WN XNd=rs dmwz# 

በባንክ XNÄ!kflW tgb!WN ¥mLkÒ bmÑ§T ymጠyQ GÁ¬ 

xlbTÝÝ 

 

 

11. bäT ltl† ymNG|T \‰t®C y¸kfL yîST wR 

dmwZ 

 

bäT ltl† ymNG|T \‰t®C y¸kfL yîST wR dmwZ KFÃ 

kmfiÑ bðTÝ- 

 

h. àC ym¼b@t$ \‰t¾ b?YwT XÃl yîST wR dmwz#N 

XNÄ!kfLlT በወራሽነት ÃSmzgbW sW mñ„N ¥rUg_½  

 

l.  àC b?YwT XÃl ÃSmzgbW sW kl@l k¸mlktW F¼b@T 

w‰> lmçn# yqrb ?UêE ¥Sr© XNÄ!qRB ¥DrGÂ½ 

 

/. yîST wR dmwZ kbjT ›mt$ ydmwZ tm§> b¥sB l?UêE 

w‰¹# wYM lxSmzgbW sW KFÃ mfiM YñRb¬LÝÝ  

 

12. ymdb¾Â yµpE¬L |‰ ¥Sk@© w=ãC s!fiÑ 

1. gNzB F§¯T :QD §Y ytµtt mçn#N½ 

2. btzUjW y_Ê gNzB F§¯T m\rT t-Yö kቢሮው yKFÃ È¶Ã 

ms-t$N½ 

3. KFÃ l¸fiMÆcW ዕቃ ወይም አገሌግልት tgb!W ysnD ¥Sr© 

mQrb#N½ 

4. wÀW kb@T :DúT UR ytÃÃz kçn ከዲዛይንና ግንባታ ቁጥጥር 

ባሇስሌጣን yt§lfW mm¶ÃÂ sRk#§R m-bq$N½ 

5. ¥ÂcWM yœ_NÂ yÆNK £œB wÀ kmçn# bðT bjT Slmñ„ 

bQD¸Ã mrUg_ xlbTÝÝ 

6. wÀ kmdrg# bðT SlwÀW ytà§ ¥Sr© mQrBÂ SLÈN ÆlW 

xµL mfqD xlbTÝÝ 

7. l÷NST‰K>N wÀãC yKFÃ MSKR wrqT (payment certificate) 

mQrb#NÂ bTKKL ms§t$N½  
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8. :” wYM xgLGlÖT KFÃ kçn bdb#B x!T×ùÃ KL§êE መንግስት 

በmNG|T G™Â NBrT xStÄdR xêJÂ mm¶Ã m\rT 

mkÂwn#N½ 

9. ydNB LBS G™ kçn yክሌለ s!v!L sRv!S ቢሮ ytfqdÂ _‰TÂ 

m-n# btgliW m\rT mçn#N½ 

10. yt>kRµ¶ G™ kçn G™W የጋራ ግዥ ፈጻሚና ንብረት ማሰወገድ 

አገሌግልት f”D ያገኘ mçn#N½ 

11. btgÆW WL m\rT y¸kfL wÀ kçn |‰W m-Âqq$N y:”W 

RKKB mfiÑN wYM xgLGlÖT ms-t$N አግባብ ካሇው ክፍሌ 

ማረጋገጫ መሰጠቱን½ 

12. kwÀW wYM kKFÃW §Y tgb!W yQD¸Ã ygb! GBR 

(withholding tax) mqns#½ 

13. በክፍያ ሊይ የሚከፈሌን የተጨማሪ እሴት ታክስ በገዢው ተይዞ 

ስሇሚከፈሌ የተጨማሪ እሴት ታክስ አፈጻጸም በወጣው መመሪያ መሠረት 

ተቀናሽ መዯረጉን½ 

14.  yµpE¬L bjT yQD¸ÃÂ ymÃÏ KFÃãC xfÚ[M xGÆB ÆlW 

?GÂ bWl# m\rT mkÂwn#N mrUg_ YñRb¬LÝÝ 

 

13. yxd‰ £úB wYM wd ÆNK £úB ygÆ gNzB tm§> 

S¥DrG 

1. ymNG|T m¼b@T bxd‰ wYM bmÃÏnT ytqblW wYM wd 

ÆNK £œb# gb! ytdrg gNzB µl wd ÆNK £œb# lmGÆt$ ¥È‰T 

b¥DrG lÆlmBt$ tm§> ¥DrG YC§L½ 

2. ytm§> £œb#N lmKfL yÍYÂNS tGÆRN y¸ÃkÂWnW y|‰ KFL 

gNzb# tm§> XNÄ!drG tgb!W Wœn@ mS-T YñRb¬L½ 

3. tm§> £œb# bxd‰ mqbÃ drs" gb! ytdrg kçn ÆlmBt$ 

Xs#nt$N l!gL{ y¸CL ym¬wqEÃWN æè ÷pE kå¶JÂL yxd‰ 

mqbÃ snÇ UR XNÄ!ÃqRB tdR¯Â mjm¶Ã yxd‰ £œb# s!ÃZ 

µSÃzW ym¬wqEÃ ÷pE UR mmúkR YñRb¬L½ 

4. tm§> £œb# yxd‰ £œB kçnÂ ygb! drs" ytzUjlT kçn bxd‰ 

£œB ytmzgb mçn#N ¥È‰T YgÆL½ 
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5. tm§> £œb# bSHtT wd m¼b@t$ ÆNK £œB ygÆ kçn wd m¼b@t$ 

ÆNK £œB gb! lmdrg# tgb!W ygb! drs" mñ„NÂ l!mlS y¸gÆ 

mçn# mrUg_ YñRb¬L½ 

6. bxd‰ wYM bmÃÏnT gb! ytdrgW êU ÃlW WD :” wYM 

bl@lÖC xgéC MN²¶ kçn tm§> y¸drgW bxd‰ ytÃzW NBrT 

wYM gNzB bwQt$ bgb! btmzgbW êU mçN YñRb¬LÝÝ 

7. bbjT ›mt$ m=rš bm¼b@t$ yÆNK £œB WS_ tg"è wd ¥:k§êE 

GM© b@T tm§> ytdrg yxd‰ £œB µl xd‰ £œB lmçn# 

bm¼b@t$ yWS_ åÄ!T trUGõÂ ቢሮው ÆzUjW æRM täLè 

lቢሮው mQrB YñRb¬LÝÝ 

 

   xNq{ 14. yQD¸Ã KFÃ መፈጸምና ሂሳቡን ማወራረድ 

 
1. lG™ \‰t®C y¸s_ y_Ê gNzB QD¸Ã KFÃ kFt¾ m-N 

y¸wsnW bmNG|T m¼b@t$ yb§Y `§ð wYM XRs# b{h#F 

bwklW `§ð nW½ 

2. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 1 የተገሇጸው y_Ê gNzB QD¸Ã KFÃ 

kFt¾ m-N lmwsN  

i. yQD¸Ã KFÃ y¸ÃSfLUcWN y:”Â xgLGlÖT wÀãC 

bQD¸Ã ¥wQ wYM mwsN½ 

l. ytl†T y:”Â xgLGlÖT wÀãC bx¥µY y¸-Yq$T 

ywÀ m-N mgmT½  

3. k§Y bxNq{ 16¼2 btgßW mr© m\rT kFt¾W y_Ê gNzB 

QD¸Ã KFÃ m-N YwSÂL½ 

4. lm¼b@t$ G™ \‰t¾ yG™ QD¸Ã KFÃ y¸s-W G™W 

b\‰t¾W XNÄ!fiM s!wsNÂ \‰t¾W kz!H bðT Ã§w‰rdW 

£œB xlmñ„ s!rUg_ nW½ 

5. lG™ xgLGlÖT yts-W y_Ê gNzB QD¸Ã KFÃ ym¼b@t$ yb§Y 

`§ð µLfqd bStqR bsÆT qÂT WS_ mw‰rD xlbT½ 

6. k§Y bN;#S xNq{ 5 ytgl[W XNdt-bq çñ ym|¶Ã b@t$ yb§Y  

`§ð bsÆT y|‰ qÂT ¥w‰rD Sl¥YÒLÆcW MKNÃT wYM 

mailto:b@t$
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MKNÃèCN bmgNzB ytsBúb! £úB KMCT b¥Yf_R h#n@¬ 

q_lÖ y¸w‰rDbTN g!z@ bmgdB mwsN YgÆLÝÝ 

7. yWlÖ xbLÂ ymÙÙÏ QD¸Ã KFÃ y¸fimWÝ- 

h. k¸mlk¬cW y|‰ KFlÖC _Ãq& s!qRBÂ yÍYÂNS 

tGÆR b¸ÃkÂWnW y|‰ KFL በጀት መኖሩ ሲረጋገጥ½  

l. y¸mlktW y|‰ KFL y-yqW yöY¬ qÂTN bmNG|T 

btfqdW yWlÖ xbL m-N b¥S§T½ 

  /. \‰t¾W y¸-qmW b?ZB T‰NS±RT kçn lg#ø y¸ÃSfLG 

yT‰NS±RT ወጪ በታርፍ መሠረት s!ÃqRB½ 

m. g#øW y¸kÂwnW bm¼b@t$ ተሽከርካሪ kçn ynÄJ QD¸Ã KFÃ 

y¸s-W XNdï¬W RqT ydRî mLS bk!lÖ »TR bx¥µY 

y¸fjW nÄJ m-N ¬Sï b¸s§W½ m\rT YçÂLÝÝ 

  ሠ.  ሇጉበኤ፣ ሇሥሌጠና፣ ሇአዉዯ ጥናትና ወርክ ሾፖች ሇተጠሩ 

ተሣታፊዎች የትራንስፖርት ወጪ መክፈሌ ሲያስፈሌግ 

የትራንስፖርት ዯረሰኝ መጠይቅ ሳያስፈሌግ በመንገድ 

ትራንስፖርት ወቅታዊ ታርፍ መሠረት የዯርሶ መሌስ 

ትራንስፖርት ወጪ ይከፈሊሌ፡፡ 

8. yWlÖ xbLÂ ymÙÙÏ ቅድመ KFÃ ሠራተኛው ሥራውን አጠናቀው 

ከተመሇሰ በኋሊ በ7/ሰባት/ ቀናት ውስጥ መወራረድ አሇበትÝÝ 

9. ሠራተኛው የተጠቀመው በሕዝብ ትራንስፖርት ከሆነ ሇጉዞ ያወጣውን 

በሚያቀርበው የትራንስፖርት ዯረሰኝ መሠረት ወይም የትራንስፖርት 

መረጃ ማቅረብ የማይችሌ ከሆነ በፌዴራሌ ወይም በክሌለ 

የትራንስፖርት ቢሮ በሚያወጣው ተመን መሠረት ሂሳቡ ይወራረዳሌÝÝ 

10. ነዳጅ በገቢና በወጪ የሚመዘገበው በኩፖን ግዥ ወይም ከዴፖ 

አገሌግልት ሲሰጥ ነው ÝÝ  

11. ቀጥታ ማዯያ ሊይ ሇተሽከርካሪ የሚሞሊሊቸው ነዳጅ ገቢና ወጪ ማድረግ 

ሳያስፈሌግ በሚቀርበው ማስረጃ መሠረት ይወዳዯቃሌÝÝ 
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KFL îST 

yCé¬ g!z@ KFÃ 

 

xNq{ 15. የችሮታ ጊዜ ክፍያ አፈጻጸም 

1. ¾S”Óeƒ S/u?„‹ ከካፒታሌ ፕሮጀክቶች ጋር በተያያዘ ባሇፈው በጀት 

ዓመት ሇተከናወኑ ሥራዎች u‹aታ Ñ>²? ¨<eØ KT>ðçU ¡õÁ 

k¥:k§êE GM© b@T K²=G< ¯LT ¾T>¨<M Ñ”²w ÖÃk¨< uS¨<cÉ 

u‹aታ� Ñ>²? ¨<eØ ¨Ü TÉ[Ó Ã‹LK<:: 

2. ymNG|T m¼b@èC yCé¬ g!z@ KFÃ _Ãq&ÃcWN ቢሮው ÆzUjW 

æRM m\rT täLèÂ bWS_ åÄ!T trUGõ XSk /Ml@ 15 DrS 

lቢሮው ¥QrB xlÆcWÝÝ 

3. ¾S”Óeƒ S/u?„‹ K‹aታ Ñ>²? ¡õÁ ¾T>¨<K¨<” Ñ”²w ŸNUK? 30 

k” uòƒ wÀ ¥DrG ›Kv†¨<:: k/Ml@ 30 b“§ wÀ mfiM 

xYÒLMÝÝ 

4. ¥ÂcWM bCé¬ g!z@ WS_ wÀ y¸drG gNzB wd ÆlmBt$ 

yÆNK £œB b¥St§lF BÒ YçÂLÝÝ 

 

xNq{ 16.  በችሮታ ጊዜ ውስጥ ክፍያ የሚፈጸምባቸው ወጪዎች 

u‹aታ Ñ>²? ¨<eØ wÀ y¸drgW °n ›p^u=¨< ¨ÃU ›ÑMÓKAƒ cÜ¨< 

¾uËƒ ¯S~ ŸSÖ“kl uòƒ ¾¡õÁ ØÁo Lk[uv†¨< KT>Ÿ}K<ƒ kµpE¬L 

PéjKT UR ytÃÃz# ¨Ü­‹ ’¨<: 

 

1. ¾uËƒ ¯S~ ŸTKl uòƒ Kታ²²<“ S/u?~ °n­‡” KS[Ÿu< ¾”w[ƒ 

Ñu= Å[c‡ T[ÒÑÝ ¾k[uKƒ H>dw' 

2. ¾uËƒ ¯S~ ŸTKl uòƒ Kታ²²<“ S/u?~ ›ÑMÓKA~” KTÓ‟~ 

T[ÒÑÝ ¾k[uKƒ H>dw' 

3. የግንባታ ሥራዎች ከሆኑ ከሰኔ 30 በፊት የክፍያ ምስክር ወረቀት 

በዲዛይንና ግንባታ ቁጥጥር ባሇስሌጣን ተረጋግጦ ሇመ/ቤቱ የቀረበ፣ 

4. የሚጠየቀዉ የገንዘብ መጠን በሰኔ ወር  ሪፖርት በተከፋይ ሂሳብ ሪፖርት 

ተመዝግቦ የቀረበ ይሆናሌ፡፡ 
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xNq{  17. በችሮታ ጊዜ ውስጥ ወጪ ለማድረግ የማያስችል ሁኔታዎች 

1. ¾Ó» ƒ°³´ uScÖ~ w‰ ¾¢”ƒ^ƒ ¨<M }Ñw„ ¾T>k`w ¾¡õÁ 

ØÁo' 

2. K?}` *õ ¡_Ç=ƒ KS¡ðƒ ¾}Ñv ¾¢”ƒ^ƒ ¨<M LÃ uSSe[ƒ 

¾T>k`w ¾¡õÁ ØÁo' 

3. °n¨< ¨ÃU ›ÑMÓKA~ ¾uËƒ ¯S~ ŸSÖ“kl uòƒ lmQrb# 

wYM KScÖ~ ¾T>Á[ÒÓØ uêOõ ¾}ÅÑð T[ÒÑÝ ÁMk[uKƒ 

H>dw' 

4. ¾uËƒ ¯S~ Ÿ}Ö“kk u%EL uNUK? ¨` }²ÒÏ„ ¾T>k`w ¾”w[ƒ 

Ñu= Å[c‡ ¨ÃU ¾¡õÁ T[ÒÑÝ W`}òŸ?ƒ' 

5. bbjT ›mt$ WS_ :QD tYølT wÀW œYfiM ybjT ›mt$ 

ÃlfbT bWL ytgÆ GÁ¬½ 

6. የመንግስት መስሪያ ቤቶች ሇችሮታ ጊዜ ክፍያ አገሌግልት የሚውሌ 

ሇቢሮው በመረጃ ተዯግፎ ከቀረበው ክፍያ ጥያቄ ወይም ዓሊማ ውጪ 

ከቢሮው የተሊሇፈውን ገንዘብ ሊሌተፈቀዯ ጉዳይ ወይም ዓሊማ ክፍያ 

መፈጸም አይቻሌም፡፡ 

7. Ÿ²=I uLÃ u}SKŸ~ƒ BÒ dÃ¨c” u›”kê 18 Ÿ}²[²\ƒ ¨<Ü 

ÁK< K?KA‹ T“†¨<U ¡õÁ­‹' 

 

xNq{  18. የሂሳብ አመዘጋገብና ሪፖርት አቀራረብ 

 

T”†¨<U ¾S”Óeƒ S/u?ƒ u‹aታ Ñ>²? ¨<eØ ¾}ðçS” ywÀ H>dw 

u}Ö“kk¨< ¾uËƒ ¯Sƒ ¨<eØ S´Óx uSÁ´ eK›ðéçS< kn/s@ 15 

bðT Kቢሮው ]þ`ƒ TÉ[Ó ›Kuƒ:: 

 

xNq{ 19.  በችሮታ ጊዜ ክፍያ ተራፊ የሚሆን ገንዘብ 

 

K‹aታ Ñ>²? ¡õÁ እ”Ç=¨<M }ÖÃq Ÿ}¨cÅ Ñ”²w LÃ uM¿ M¿ U¡”Áƒ 

ÁM}ŸðK ¨ÃU }^ò gNzB "K ¾‹aታ Ñ>²? wÀ gdB እ”Å}Ö“kk 

KT°ŸL© ÓUÍ u?ƒ ¾v”¡ H>dw }SLi SÅ[Ó Ã„`uታM::   
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xNq{ 20. የመንግስት መ¼ቤቶች ኃላፊነት 

 

T”†¨<U ¾S”Óeƒ S/u?ƒ ¾‹aታ Ñ>²? ¡õÁ” H>dw }ŸታƒKA ¾TeðçU 

ኃLò’ƒ ›Kuƒ:: 

 

xNq{ 21. የመንግስት ሌተር ኦፍ ክሬዲት ስለሚቀርብ ጥያቄ 

 

1. y¸mlktW ymNG|T m¼b@T l@tR åF kÊÄ!T XNÄ!kfTlT 

km-yq$ bðT ytfqdlT bqE bjT mñ„N ¥rUg_ YñRb¬LÝÝ 

2. ymNG|T m¼b@èC yW+ MN²¶ tmN (Exchange Rate) b{h#F 

XNÄ!dRúcW xgLGlÖT l¸sÈcW ÆNK _Ãq&ÃcWN ÃqRÆl#ÝÝ 

3. ymNG|T m¼b@èC kW+ xgR :” l¥SmÈTM çn ll@lÖC 

KFÃãC l@tR åF kÊÄ!T lmKfT y¸ÃSC§cWN ¥Sr© 

xàLtW _Ãq&ÃcWN lx!T×ùÃ NGD ÆNK wYM l÷NST‰K>NÂ 

b!ZnS ÆNK xKs!×N ¥HbR ¥QrB xlÆcWÝÝ 

xNq{ 22. ymNG|T l@tR åF KÊÄ!T xkÍfT ስርዓት 

 

1. ymNG|T m¼b@èC yl@tR åF KÊÄ!T m-yqEÃÂ mFq© Q{ 

äLtWÂ TKKl¾nt$N xrUG-W byqn# ÆlW yW+ MN²¶ tmN 

(Exchange Rate) m\rT MN²¶WN bBR b¥S§T bS¥cW 

l@tR åF KÊÄ!T XNÄ!kfT§cW lx!T×ùÃ NGD ÆNK wYM 

l÷NST‰K>NÂ b!ZnS ÆNK xKs!×N ¥HbR _Ãq& ÃqRÆl#ÝÝ YHNN 

yx!T×ùÃ B/@‰êE ÆNK XNÄ!ÃWqW ÃdRUl#ÝÝ 

2. yx!T×ùÃ NGD ÆNK XÂ y÷NST‰K>NÂ b!ZnS ÆNK xKs!×N 

¥HbR b¸mlktW ymNG|T m¼b@T yb§Y `§ð wYM yb§Y 

`§ðW bwklW `§ð ðR¥ iDö b¸dRúcW Q{ m\rT 

ymNG|T l@tR åF KÊÄ!T bmKfT xSf§g! yçn# mr©ãCN 

l@tR åF KÊÄ!t$ bSÑ ltkftlT m¼b@T YLµl#ÝÝ 

3. yx!T×ùÃ NGD ÆNK XÂ y÷NST‰K>NÂ b!ZnS ÆNK xKs!×N 

¥HbR bxNq{ 24¼2 btmlktW m\rT yl@tR åF KÊÄ!T 
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kmKf¬cW bðT T:²z#N ys-WN ymNG|T m¼b@T yb§Y 

`§ð ðR¥ TKKl¾nT ¥rUg_ YñRÆcêLÝÝ lxfÚ[M XNÄ!rÄ 

yl@tR åF KÊÄ!T y¸kFt$ ymNG|T m¼b@èC yb§Y `§ðãC 

wYM XnRs# b{h#F y¸wK§*cW `§ðãC yðR¥ ÂÑÂ byÆNk# 

XNÄ!qm-# ÃdRUl#ÝÝ 

4. yx!T×ùÃ NGD ÆNK XÂ y÷NST‰K>NÂ b!ZnS ÆNK xKs!×N 

¥HbR bmNG|T m¼b@T SM l¸kfT l@tR åF kÊÄ!T 

bQD¸Ã bmÃÏnT y¸ÃSkFl#T gNzB xYñRMÝÝ 

5. yx!T×ùÃ NGD ÆNK XÂ y÷NST‰K>NÂ b!ZnS ÆNK xKs!×N 

¥HbR ll@tR åF KÊÄ!T mKfÒ½ l¥rUgÅ ÷¸>N XÂ 

lxgLGlÖT y¸kflWN gNzB l@tR åF KÊÄ!t$ s!kfT  

YsbSÆl#ÝÝ 

xNq{ 23. ymNG|T l@tR åF KÊÄ!T £œB KFÃ xfÚ[M 

1. ቢሮው bmNG|T m¼b@èC SM l¸kftW l@tR åF KÊÄ!T KFÃ 

¥Nqúqš y¸WL xND yl@tR åF kÊÄ!T yU‰ yÆNK £œB (L/C 

pool account) bx!T×ùÃ NGD ÆNK YkF¬LÝÝ 

2. XÃNÄNÇ ymNG|T m¼b@T l@tR åF KÊÄ!T XNÄ!kfT lx!T×ùÃ NGD 

ÆNKÂ l÷NST‰K>NÂ b!ZnS ÆNK xKs!×N ¥HbR _Ãq& s!ÃqRB ll@tR 

åF kÊÄ!T êU½ lmKfÒ ÷¸¹N½ lxgLGlÖT êU XÂ l¥rUgÅ ÷¸>N 

y¸kflW gNzB bXÃNÄNÇ m¼b@T SM ktkftW y¥St§lðÃ 

(Drawing) yÆNK £œB §Y wÀ tdR¯ lz!h# tBlÖ btkftW yl@tR 

åF kÊÄ!T yÄ!±z!T yÆNK £œB WS_ gb! XNÄ!drG yKFÃ ¥zÏ 

lx!T×ùÃ NGD ÆNK ÃSt§LÍLÝÝ YHNn# XNd xGÆBnt$ yx!T×ùÃ NGD 

ÆNK wYM y÷NST‰K>NÂ b!ZnS ÆNK bGLÆ+ XNÄ!ÃWq$T ÃdRULÝÝ 

3. yx!T×ùÃ NGD ÆNKM k¸mlk¬cW ymNG|T m¼b@èC b¸dRsW 

yKFÃ ¥²Ï m\rT bxNq{ 25¼2 ltgliW KFÃ y¸WL ygNzB m-N 

ll@tR åF KÊÄ!T £œB ¥Nqúqš btkftW yU‰ yÆNK £œB (L/C 

pool account) gb! ÃdRULÝÝ 

4. l@tR åF KÊÄ!T y¸kFT ymNG|T m¼b@T k§Y bxNq{ 25¼3 

ktmlktW bt=¥¶ £œB b¸w‰rDbT g!z@ l¸ÃU_M yl@tR åF 

KÊÄ!T XÂ bW+ MN²¶ mê¢Q MKNÃT l¸f-R yêU lW_ m¹f¾ 
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y¸WL yl@tR xF KÊÄ!T êUWN 1.5% bm-ÆbqEÃnT bÄ!±z!T yÆNK 

£œB WS_ gb! ÃdRULÝÝ 

5. ll@tR åF KÊÄ!T êU XÂ lW+ MN²¶ mê¢Q y¸ÃSflgW wÀ 

kl@tR åF KÊÄ!T yÄ!±z!T yÆNK £œB wÀ çñ KFÃ y¸fimW 

y¥SÅ¾ snìC¼ìKmNèC¼lx!T×ùÃ NGD ÆNK wYM l÷NST‰K>NÂ 

b!ZnS ÆNK xKs!×N ¥HbR s!dRS YçÂLÝÝ 

6. yx!T×ùÃ NGD ÆNK XÂ y÷NST‰K>NÂ b!ZnS ÆNK l@tR åF kÊÄ!T 

y¸kFt$T bmKfÒW qN ÆlW yMN²¶ tmN m\rT s!çN½ £œb# 

b¸w‰rDbT g!z@ bW+ MN²¶ mê¢Q MKNÃT ltf-r yêU lW_ 

¥StµkÃ XNÄ!\‰ YdrULÝÝ 

7. yx!T×ùÃ NGD ÆNK XÂ y÷NST‰K>NÂ b!ZnS ÆNK xKs!×N ¥HbR 

bmNG|T m¼b@T SM l¸kft$T l@tR åF KÊÄ!T y¸kflW yÆNK 

÷¸>NÂ yxgLGlÖT KFÃ XNÄ!h#M ll@tR åF KÊÄ!t$ êU (L/C value) 

ytfimWN KFÃ bx!NtR Kl@M _Ãq& lx!T×ùÃ NGD ÆNK s!ÃqRb# 

kl@tR åF KÊÄ!T yÄ!±z!T yÆNK £œB wÀ b¥DrG bÆN÷c$ SM 

b¸gß# ¶zRV xµWNèC (Reserve Accounts) gb! xDR¯ xSf§g!WN mr© 

l¸mlktW m¼b@T YLµLÝÝ 

xNq{ 24. ¶±RT Sl¥DrG 

1. bSÑ l@tR åF KÊÄ!T ytkftlT ymNG|T m¼b@TM yl@tR 

åF KÊÄ!T XNQS”s@WN by„B ›mt$ lቢሮው ¶±RT ¥QrB 

YñRb¬LÝÝ 

2. yx!T×ùÃ NGD ÆNKM ll@tR åF KÊÄ!T mKfÃÂ lxgLGlÖT¼ 

l÷¸¹N kÄ!±z!T yÆNK £œB ytfimWN KFÃ ZRZR y¸ÃœY 

¶±RT byw„ m=rš lቢሮው YLµLÝÝ 

3. bSÑ l@tR åF KÊÄ!T ytkftlT ymNG|T m¼b@T xgLGlÖT 

k¸s-W ÆNK bdrsW ¶±RT mnšnT £œb#N b¥rUg_ ytzg# 

yl@tR åF KÊÄ!T wYM W§cW yt\rz l@tR åF KÊÄ!T êU 

wd ¥:k§êE GM© b@T tm§> XNÄ!drG lቢሮው b{h#F ¥S¬wQ 

xlÆcWÝÝ 
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xNq{ 25. yxgLGlÖT ÷¸¹N 

1. l@tR åF KÊÄ!T bSÑ y¸kfTlT¼ytkftlT ymNG|T m¼b@T lx!T×ùÃ 

NGD ÆNK XÂ l÷NST‰K>NÂ b!ZnS ÆNK xKs!×N ¥HbR):- 

h.  lmKfÒ ÷¸>N (Opening commission) lxND g!z@ 0.25% 

l.  yxgLGlÖT KFÃ (Service change) lxND p&ÊD  

    ¼lXÃNÄNÇ 90 qN¼  0.50% 

/.  l¥rUgÅ ÷¸>N (Confirmation commission) 

       lxND p&ÊD ¼lXÃNÄND 90 qN¼  0.50% 

                              bx-”§Y  1.25% YkF§LÝÝ  

£œb#M y¸s§W bmKfÒ qN ÆlW yMN²¶ tmN m\rT YçÂLÝÝ 

2. ymNG|T m¼b@èC ykft$T l@tR åF KÊÄ!T yt\rz XNdçn 

ym\rÏW xgLGlÖT KFÃ bÄ!±z!T yÆNK £œB ktqm-W 

gNzB §Y wÀ çñ Ykf§LÝÝ 

3. bx!T×ùÃ NGD ÆNK XÂ b÷NST‰K>NÂ b!ZnS ÆNK xKs!×N ¥HbR 

x¥µYnT l¸kft$ ymNG|T l@tR åF KÊÄ!èC yMN²¶ ÷¸¹N 

(Exchange commission) 1.5% £œb# b¸w‰rDbT g!z@ lx!T×ùÃ 

NGD ÆNK Ykf§LÝÝ 

 

ክፍል አራት 

ልዩ ልዩ ድንጋጌዎች 

አንቀጽ 26. ተጠያቂነት የሚያስከትሉ ሁኔታዎች 

1. የመንግሥት መ/ቤቶች በዚህ መመሪያ በተደነገገው መሠረት 

ተግባራዊ የማድረግ ግዴታ አለባቸው፣  

2. በዚህ መመሪያ ከተደነገገው ውጪ ተፈጽሞ ሲገኝ በአዋጁ አንቀጽ 

65 እና 67 ድንጋጌ መሠረት የተጠቀሱት ቅጣቶች ተፈፃሚ 

ይደረጋሉ፡፡ 
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xNq{ 27. መመሪያን ስለማሻሻል 

የክልሉ ፋይናንስ ቢሮው እንደ የአስፈላጊነቱ ያለውን አፈጻጸምእየተገመገመ 

ይህን መመሪያ ሊያሻሻል ይችላል፡፡ 

አንቀጽ 28. ተፈጻሚነት የላሊቸው ህጎች 
 

ይህንን መመሪያ የሚቃረን ማንኛውም ሕግ፣ መመሪያ ወይም ሌማዳዊ አሠራሮች በዚህ 

መመሪያ በተሸፈኑ ጉዳዮች ሊይ ተፈጻሚነት አይኖረውም፡፡ 

አንቀጽ 28. መሸጋገሪያ ድንጋጌዎች 

ይህ መመሪያ ከመፅደቁ በፊት ከየካቲት 2016 በጀት ዓመት ጀምሮ የተሰሩ ስራዎች 

እና ያልተቋጩ ጉዳዬች ይህ መመሪያ ዕዉቅና ይሰጣል፤ 

 

XNq{ 30. mm¶ÃW y¸iÂbT g!z@ 

 

ÃI SS]Á u¡MK< óÃ“”e u=a ŸçÅkuƒ ŸSeŸ[U 1 ቀን 2017 ¯.U. ËUa 

}ðéT> ይሆናሌ:: 

                  SeŸ[U 02 ቀን 2017 ¯.U. 

 

    ወሊይታ ሶዶ 
 

       
ተፈሪ አባተ ሻሾ 

የዯቡብ ኢትዮጵያ ክሌሊዊ መንግስት ፋይናንስ ቢሮ ኃሊፊ 

 


